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Sunteti conducator auto al unui
vehicul comercial usor? in activitatea
dumneavoastra traversati frontierele
in interiorul UE?

De la 1 iulie 2026, normele privind perioadele de conducere si de
repaus si detasarea conducatorilor auto vor incepe sa se aplice si
pentru vehiculele comerciale usoare. Informatii cheie:

« Seaplica vehiculelor cu 0 masa maxima admisa mai mare de 2,5 tone
si pand la 3,5 tone (inclusiv orice remorcd sau semiremorca).

» Se aplica vehiculelor care efectueaza transport international de
madrfuri sau cabotaj contra cost in numele unui tert.

 Aceste vehicule trebuie sa fie echipate cu un tahograf inteligent.

« Se aplica soferilor care sunt cetateni ai tarilor din UE sau din afara
UE, cu conditia sa fie angajati ai unei companii de transport stabilita
in UE.

Principalele norme: perioadele
de conducere si de repaus

Familiarizati-va cu perioadele maxime de conducere, precum si cu
perioadele minime de pauza si de repaus:

Maximum 9 ore

LIMITA ZILNICA DE
CONDUCERE

Poate fi extins la 10 ore doar
de doua ori pe saptamana

Maximum 56 de ore
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O  Pauza poate fi impartita in doud parti:

1. prima parte de cel putin 15 minute
2. adoua parte de cel putin 30 de minute



Minimum 11 ore neintrerupte
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Minimum 45 de ore neintrerupte

*Se poate lua i o perioada de repaus zilnic redusd, de cel putin 9 ore, conform unor conditii specifice.
** Poate fi redus (perioadd de repaus de cel putin 24 de ore, dar mai micd de 45 de ore) in conditii speciale, dacd se compenseaza

ulterior

Principalele norme: Detasarea

conducatorilor auto

Ce inseamna sa fii conducator auto detasat?

Daca sunteti angajat de un operator stabilit intr-un stat membru al UE si
trimis sd lucrati temporar in alt stat membru pentru a efectua anumite
tipuri de operatiuni de transport, sunteti considerat conducator auto

detasat conform legislatiei UE.

Tipul operatiunii de transport

CABOTAJ

Angajatorul dumneavoastra nu este stabilit in statul
membru in care desfasurati operatiuni de transport
intern.

TRANSPORT RUTIER iN CONTUL

TERTILOR

Operatiuni de transport intre doua state membre
sau intre un stat membru si o tara din afara UE,
iar angajatorul dumneavoastra nu este stabilit in
niciuna dintre aceste tari.

TRANSPORT BILATERAL

Operatiuni de transport din statul membru in

care este stabilit angajatorul dumneavoastrd catre
alta tara (din interiorul sau din afara UE) sau de
intoarcere din oricare altd tara (din interiorul sau din
afara UE) catre statul membru in care este stabilit
angajatorul dumneavoastra.

TRANZIT
Traversarea unui stat membru fara incarcare sau
descdrcare.
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De ce este posibil sa aveti dreptul la un salariu mai
mare daca sunteti sofer detasat?

Daca sunteti sofer detasat, se aplica norme specifice. Daca
remuneratia totala si conditiile de munca sunt mai bune in tara in
care sunteti detasat decat in tara in care este stabilit angajatorul
dumneavoastra, aveti dreptul la nivelul de remunerare mai mare si
la conditiile de munca mai bune. Dacd nivelul nu este mai mare, se
aplica normele din tara de stabilire.

Ce trebuie sa prezentati inspectorului in timpul
unui control in trafic daca sunteti detasat?

Asigurati-va cd aveti urmatoarele documente in cazul unui control
in trafic:

» Declaratia de detasare: O copie (digitala sau tiparita) a declaratiei
de detasare depuse de angajatorul dumneavoastra prin Portalul
pentru declaratii de detasare in transportul rutier (portalul RTPD)
conectat la Sistemul de informare al pietei interne (IMI) al UE.

« Documentele de transport: De exemplu, scrisori de trasura
(documente CMR).

« Inregistrarile tahografului: Datele din tahograful vehiculului,
inclusiv datele de pe cardul dumneavoastra de conducator auto.

Cele mai relevante obligatii ale
angajatorului dumneavoastra

» Sa organizeze programe de lucru care sa asigure ca toti
conducatorii auto pot respecta normele privind perioadele de
conducere si de repaus.

« Sa furnizeze instructiuni clare si formare pentru conducétorii
auto cu privire la cerintele de conformitate, inclusiv la utilizarea
tahografului.

» Sa previna si sa interzica practicile care ar putea incuraja
conducatorii auto sd incalce normele, cum ar fi sistemele de plata
bazate exclusiv pe distanta sau viteza.

« Samonitorizeze inregistrarile tahografelor, pentru a se asigura
cd conducatorii auto respectd normele si pastreaza pentru
inspectie, timp de 12 luni, datele descarcate atat din tahograf, cat
si de pe cardul de conducator auto.

« Trebuie sa acopere orice costuri pentru cazarea conducatorului
auto legate de perioada de repaus saptamanal de cel putin 45 de
ore, care nu poate fi petrecuta in vehicul.

« Sa permita conducatorului auto sa se intoarca acasa (sau la
baza operationala a operatorului) in fiecare perioada de 3 sau
4 saptdmani consecutive, in functie de programul dumneavoastra
saptamanal de repaus.

« Sase asigure ca toate documentele necesare pentru controlul
in trafic sunt disponibile in vehicul pentru a fi prezentate la cererea
unui agent de control.

» Sadepuna declaratia de detasare prin Portalul pentru declaratii
de detasare in transportul rutier (portalul RTPD) conectat la
Sistemul de informare al pietei interne (IMI) al UE in termenul
prevazut.



Concluzii practice

SA respectati limitele maxime ale perioadelor de conducere si
cerintele minime privind pauzele si repausul.

SA folositi tahograful pentru a inregistra cu precizie perioadele de
conducere, de repaus, pauzele si,alte munci”.

SA aduceti la cunostinta angajatorului orice intarzieri sau
circumstante neprevazute care afecteaza conformitatea.

SA va asigurati ci aveti la dumneavoastrd declaratia de detasare si
documentele necesare in cazul unei situatii de detasare.

SA NU depasiti limitele de conducere zilnice sau saptdmanale.
SA NU falsificati sau modificati inregistrarile tahografului.

SA NU conduceti cand sunteti obosit sau inainte de incheierea
perioadei de repaus necesare.

SA NU ignorati perioadele minime de pauzi sau de repaus.

SA NU petreceti repausul saptamanal de cel putin 45 de ore in
vehicul.
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