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E condutor de um veiculo comercial
ligeiro (VCL)? Opera além das
fronteiras da UE?

A partir de 1 de julho de 2026, as regras relativas aos tempos de
condugao e de repouso e ao destacamento de condutores passarao
a ser aplicaveis aos VCL. Principais fatos:

« Aplica-se a veiculos com uma massa maxima permitida superior
a 2,5 toneladas e até 3,5 toneladas (incluindo qualquer reboque ou
semi-reboque).

« Aplica-se a veiculos que realizam transporte internacional de
mercadorias ou cabotagem mediante remuneracéo.

« Estes veiculos devem estar equipados com um tacégrafo inteligente.

» Aplica-se a motoristas que sejam cidaddos de paises da UE ou de
fora da UE, desde que estejam empregados por uma empresa de
transporte estabelecida na UE.

Principais regras: tempos
de conducao e de repouso

Familiarize-se com os tempos maximos de conduc¢do e com os
periodos minimos de pausa e repouso:

LIMITE 9 horas no méximo
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Pelo menos 45 minutos apos 4,5 horas de
condugdo
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Pausa pode ser dividida em duas partes:
1. pelo menos 15 minutos, para a primeira parte
2. pelo menos 30 minutos, para a segunda



Minimo de 11 horas ininterruptas 11.
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Pode ser dividido 1: pelo menos 3 horas ininterruptas
em dois periodos: 2: pelo menos 9 horas ininterruptas

REPOUSO 45:
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Minimo de 45 horas ininterruptas

*Também é possivel gozar um periodo de repouso didrio reduzido de, pelo menos, 9 horas de acordo com condigdes especficas.
** Podendo ser reduzido (periodo de descanso de pelo menos 24 horas, mas inferior a 45 horas) em condides especiais, se
compensado posteriormente.

Principais regras: destacamento
de condutores

O que significa ser um condutor destacado?

Se estiver ao servico de um operador estabelecido num Estado-
Membro da UE e for enviado para outro Estado-Membro para trabalhar
temporariamente na realizacdo de determinados tipos de operagdes
de transporte, é considerado um condutor destacado ao abrigo do
direito da UE.

Tipos de operagoes de transporte Q

CABOTAGEMO

empregador para o qual trabalha ndo estd
estabelecido no Estado-Membro onde efetua
operagoes de transporte doméstico.

Vocé
é considerado
um motorista

destacado
TRAFEGO TERCEIRO 0
Operacoes de transporte entre dois Estados- Vocé

Membros, ou um Estado-Membro e um pais
terceiro, e 0 seu empregador ndo esté estabelecido
em nenhum destes paises.

é considerado
um motorista
destacado

BILATERAL !

Transporte do Estado-Membro onde o seu

empregador estd estabelecido para outro pais Vocé nao
(dentro ou fora da UE), ou regresso de qualquer € considerado
outro pais (dentro ou fora da UE) para o Estado- um motorista
Membro onde o seu empregador estd estabelecido. destacado
TRANSITO Vi e
Passagem por um Estado-Membro sem carga é considerado
nem descarga. um motorista

destacado



Por que razao pode ter direito a uma remunera¢ao
mais elevada quando é um condutor destacado?

Se for um condutor destacado, séo aplicaveis regras especificas. Se
aremuneracao global e as condi¢des de trabalho forem melhores no
pais para onde é destacado do que no pais onde o seu empregador
esta estabelecido, entdo tem direito a um nivel mais elevado de
remuneragao e a melhores condi¢des de trabalho. Se o nivel ndo
for superior, aplicam-se as regras do pais de estabelecimento.

O que precisa de mostrar ao inspetor num controlo
na estrada se for um condutor destacado?

Certifique-se de que dispde dos seguintes documentos no caso de
um controlo na estrada:

« Declaracao de destacamento: uma copia (digital ou em papel) da
declaracao de destacamento submetida pelo seu empregador no
portal da declaracdo de destacamento no dominio dos transportes
rodovidrios (portal RTPD) ligado ao Sistema de Informacao do
Mercado Interno (IMI) da UE.

« Documentos de transporte: tais como declaracdes de expedicao
(documentos CMR).

« Registos do tacégrafo: dados do tacégrafo do do veiculo,
incluindo os dados do seu cartdo de condutor.

Obrigacoes mais relevantes do seu
empregador

» Organizar os horarios de trabalho para garantir que todos os
condutores possam cumprir as regras relativas aos tempos de
condugao e descanso.

« Fornecer instrucgées claras e formacao aos condutores no que
diz respeito aos requisitos de conformidade, incluindo a utilizagdo
do tacégrafo.

« Prevenir e proibir praticas que possam incentivar os condutores
a violar as regras, tais como sistemas de pagamento baseados
apenas na distancia ou na velocidade.

« Monitorizar os registos dos tacografos, a fim de assegurar
que os condutores seguem as regras e conservam os dados
descarregados do tacégrafo e do cartdao de condutor durante
12 meses para efeitos de inspecao.

« Cobrir quaisquer custos com o alojamento do condutor
relacionados com o repouso semanal de, pelo menos, 45 horas,
que néo pode ser gozado no veiculo.

« Permitir que o condutor regresse a casa (ou a base operacional
do operador) dentro de cada periodo de trés ou quatro semanas
consecutivas, com base no seu padrao de descanso semanal.

« Certificar-se de que todos os documentos necessarios para
o controlo na estrada estdo disponiveis no veiculo, para que
possam ser apresentados a pedido de um agente de controlo.

« Submeter a declaracdao de destacamento em tempo util no
portal da declaracéo de destacamento no dominio dos transportes
rodovidrios (portal RTPD) ligado ao Sistema de Informacao do
Mercado Interno (IMI) da UE.



Conclusoes praticas
o CUMPRA com os limites maximos de tempos de conducgao e com
0s requisitos minimos de pausas e descanso.

« UTILIZE o tacdgrafo para registar com exatidao a conducdo, as
pausas, os periodos de repouso e «outros trabalhos».

« INFORME o seu empregador sobre quaisquer atrasos ou
circunstancias imprevistas que afetem o cumprimento das regras.

« CERTIFIQUE-SE de que tem consigo a declaracao de
destacamento e os documentos necessérios em caso de situacao
de destacamento.

« NAO exceda os limites diarios ou semanais de conducéo.
« NAO falsifique ou altere os registos do tacégrafo.

« NAO conduza quando estiver cansado ou antes de completar
o periodo de descanso necessario.

« NAO ignore os periodos minimos de pausa ou de repouso.

« NAO goze o seu repouso semanal de, pelo menos, 45 horas dentro
do veiculo.
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