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Korer du lette

erhvervskogretgjer?
Sa bor du kende
til dette!

1. juli 2026
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Er du chauffor af et let
erhvervskgretgj? Opererer du pa
tvaers af EU’s graenser?

Fra den 1. juli 2026 vil reglerne om kere- og hviletid samt

udstationering af farere begynde at gzelde for lette

erhvervskeretgjer. Noglefakta:

« Finder anvendelse pa keretgjer med en tilladt totalveegt over 2,5
ton og op til 3,5 ton (inklusive pahaengsvogn eller saettevogn).

» Finder anvendelse pa koretgjer, der udfgrer international
godstransport eller cabotagekgrsel for fremmed regning.

« Disse keretgjer skal veere udstyret med en smart tachograph.

» Geelder for chauffarer, der er statsborgere i EU og tredjelande,
forudsat at de er ansat af en transportvirksomhed, der er
etableret i EU.

Centrale regler: kgre- og hviletid

Saet dig ind i de maksimale kgretider samt minimale pauser og
hvileperioder:
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DAGLIG .
K@RETID
Kan forleenges til 10 timer, men det
kan kun ske to gange om ugen
o =
UGENTLIG > =
K@RETID =
=
S
88
o
w
I
9
—
)
=
9
£
N
PAUSE a . 555
I
o)
-
2
3
g‘ En pause kan opdeles i to dele:

1. mindst 15 minutter for den farste del
2. mindst 30 minutter for den anden del



Mindst 11 sammenhzaengende timer 11 imer
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Det kan opdeles 1: mindst 3 sammenhzengende timer
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Mindst 45 sammenhangende timer

*Kan der ogsa tages en reduceret daglig hvileperiode pd mindst 9 timeri overensstemmelse med seerlige betingelser.
**Kan reduceres (hvileperiode pa mindst 24 timer, men mindre end 45 timer) under saerlige omstaendigheder, hvis det
kompenseres senere.

Centrale regler: Udstationerede
forere

Hvad betyder det at veere udstationeret chauffgr?

Hvis du er ansat hos en operater, der er etableret i en EU-
medlemsstat, og midlertidigt sendes til en anden medlemsstat
for at udfere visse typer transportopgaver, betragtes du som
udstationeret chauffer i henhold til EU-lovgivningen.
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Hvorfor kan du have ret til hgjere lgn, nar du er
udstationeret forer?

Hvis du er udstationeret chauffer, geelder der saerlige regler. Hvis
den generelle aflenning og de generelle arbejdsvilkar er
bedre i det land, du er udstationeret til, end i det land, hvor
din arbejdsgiver er etableret, er du berettiget til et hgjere
aflenningsniveau og bedre arbejdsvilkar. Hvis niveauet ikke er
hgjere, geelder reglerne i etableringslandet.

Hvad skal du vise kontrollanten ved en vejkontrol,
hvis du er udstationeret?

Serg for at have folgende dokumenter med i tilfeelde af en
vejkontrol:

« Udstationeringserkleering: En kopi (i digital- eller papirform)
af den udstationeringserklzaering, som din arbejdsgiver har
indsendt via portalen for udstationeringserklzaeringer inden for
vejtransport, der er forbundet med EU’s informationssystem
for det indre marked (IMI).

 Transportdokumenter: F.eks. fragtbreve (CMR-dokumenter).

» Takografregistreringer: Data fra keretgjets takograf, herunder
data fra dit fererkort.

Din arbejdsgivers mest relevante
forpligtelser

» Udarbejde arbejdsplaner for at sikre, at alle chaufferere kan
overholde reglerne om kere- og hviletid.

« Give klare instrukser og uddannelse til chauffarere med
hensyn til overholdelse af krav, herunder brug af takografen.

 Forebygge og afvise praksisser, der kan tilskynde chauffgrere
til at overtraede regler, f.eks. betalingssystemer, der kun er
baseret pa afstand eller hastighed.

« Overvage takografregistreringer for at sikre, at chauffererne
folger reglerne, og opbevare downloadede data fra bade
takografen og fererkortet i 12 maneder med henblik pa
kontrol.

« Skal deekke eventuelle omkostninger i forbindelse med
chauffererens indkvartering i forbindelse med den ugentlige
hviletid pd mindst 45 timer, som ikke kan tages i koretgjet.

» Give fereren mulighed for at tage hjem (eller til operatgrens
operative base) inden for hver periode pa enten 3 eller 4 pa
hinanden fglgende uger, baseret pa dit ugentlige hvileforlgb.

» Sgrge for, at alle nedvendige dokumenter, der kraeves til
vejkontrol, er tilgeengelige i koretgjet, sa de kan fremvises pa
anmodning af en kontrolmyndighed.

» Indsende udstationeringserklzaeringen via portalen for
udstationeringserklaeringer inden for vejtransport, der er
forbundet med EU’s informationssystem for det indre marked
(IMI), inden for den fastsatte frist.



Praktiske tips
« at overholde den maksimale keretid og kravene til minimale
pauser og hvileperioder.

« at bruge takografen til ngjagtigt at registrere korsel, pauser,
hvileperioder og "andet arbejde”.

« atinformere din arbejdsgiver om eventuelle forsinkelser eller
uforudsete omsteendigheder, der pavirker overholdelsen.

« at segrge for, at du har udstationeringserkleeringen
og de kreevede dokumenter med dig i tilfeelde af en
udstationeringssituation.

« atoverskride den daglige eller ugentlige kerselstid.
« at forfalske eller manipulere med takografregistreringer.

« atkere, ndrdu er traet, eller for afslutningen af den ngdvendige
hvileperiode.

« atignorere minimale pauser eller hvileperioder

« at tage din ugentlige hvileperiode pa mindst 45 timer
i koretgjet.
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Flere oplysninger om Flere oplysninger om
hviletidsregler udstationering
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