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ELA-Ubersetzungsfazilitat fir Informationen

Worum geht es?

Die ELA-Ubersetzungsfazilitit fiir Informationen
dient der Ubersetzung von Informationen fiir
Arbeitnehmer und Arbeitgeber, Biirger und
Unternehmen zu den Rechten und Pflichten in den
Bereichen, die in die Zustandigkeit der ELA fallen:

Was kann tibersetzt werden?

Informationen, die von den Behdrden der EU-
Mitgliedstaaten bereitgestellt werden, wie z. B.:

 Inhalte von offiziellen nationalen Websites,
« sonstiges Informations- und

Kommunikationsmaterial.
* Freiziigigkeit der Arbeitnehmer,

* Entsendung von Arbeitnehmern, Was kann nicht tibersetzt werden?

* Koordination der Systeme der sozialen Sicherheit, Gesetzgebungsakte, Tarifvertriige, Strategierahmen

« soziale Aspekte der grenziiberschreitenden oder interne Verwaltungsdokumente,

Beftrderung im StraBenverkehr, « Inhalte, die sich nicht im Eigentum der Behdérden der

* Sensibilisierung von aus der Ukraine vertriebenen Mitgliedstaaten befinden.

Personen*,

- sonstige verwandte Bereiche. Wie konnen nationale Behorden Ersuchen

Die Fazilitit bietet Ubersetzungen in alle Sprachen, einreichen?

auch in Nicht-EU-Sprachen. . . . .
» Die nationalen Behorden kénnen

Ubersetzungsersuchen (ber ihren nationalen
Ubersetzungskoordinator einreichen.

Haben Sie keine Kontaktdaten?
Fragen Sie uns: www.ela.europa.eu/en/information-
and-services
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* Sensibilisierung von Personen, die aus der Ukraine
vertrieben wurden, um nicht angemeldete
Erwerbstatigkeit, Missbrauch, Diskriminierung und
Ausbeutung von Arbeitskraften zu verhindern
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* Sensibilisierung von Personen, die aus
der Ukraine vertrieben wurden, um nicht
angemeldete Erwerbstatigkeit, Missbrauch,
Diskriminierung und Ausbeutung von
Arbeitskraften zu verhindern.
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ELA-Ubersetzungsfazilitat fiir Informationen
Die wichtigsten Zahlen

Gesamtzahl
zwischen
2020 und 2023

(nach Bereichen)
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Anzahl der zwischen 2020 und
2023 libersetzten Dokumente
(die 10 wichtigsten Ausgabesprachen)
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o 244 Entsendung von
Arbeitnehmern

o 170 Freiziigigkeit der
Arbeitnehmer

o 140 soziale Sicherheit
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o 48 Befdrderung im
StraBBenverkehr
o 38 Ukraine*

\_ 33 sonstige Bereiche
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