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PRACE V JINE ZEMI

ZAMERTE SE NA BUDOUCNOST

Zit a pracovat v jiné zemi je vzrudujici moznost pro
Evropany v kazdém véku. A praveé proto si stéle vice lidi
uvédomuje vyhody, jez pfinasi ziskavani profesnich
zkusenosti v jiné evropské zemi.

Presto stéle jen 3 % Evropanii Ziji a pracuji v jiném
¢lenském staté, nez je jejich zemé plvodu. Oviem tim,
Ze pracujete v zahranici, a to i na kratkou dobu, mGzete
znacné zvysit svou uroven dovednosti a posilit své
vyhlidky na nalezeni lepsi prace ve své vlastni zemi.

Zasada volného pohybu pracovnikd* uplatiiovana
v Evropské unii je povazovana za jedno
znejdalezitéjsich prav obcanli EU. Spocivé v tom, Ze se
muzete prestéhovat do kteréhokoli ¢lenského statu

»Prace v zahranici vam rozsiti obzory a
dopreje vam moznost zakusit nezavisly Zivot.
Také vam pomaha zvysit si sebevédomi a
rozsifit osobni sit kontaktud. Pokud se

skutecné prestéhujete, budte otevieni nové
kultuie a soucasné pfipraveni a ochotni
naucit se néco nového.”

Uchazec 0 zaméstndniz Litvy,
a pracujiciv Ddnsku

EU, ale také na Island, do Lichtenstejnska, Norska a
Svycarska. Motivovanému a mobilnimu uchaze¢i
o zaméstnani se tedy nabizi nespocet pfilezitosti.
A pokud pfitom potfebujete radu a informace, je
k dispozici spousta odbornik(, ktefi vam pomohou.

Co muzete ziskat tim, ze budete Zit a pracovat
v zahrani¢i?

B Prilezitost ziskat nové profesni a osobni
dovednosti. Naucte se novy jazyk, rozsitte si
profesni zkusenosti, podpoite své sebevédomi a
zlepsete si schopnosti komunikovat s ostatnimi.
Zivot a préce v zahranici je idealnim fesenim pro
ty, ktefi chtéji ve svém Zzivotopisu ,pfidanou
hodnotu”, kterd udéld dojem na budouci
zaméstnavatele.

B Vétsi porozuméni jinym zemim a kulturam.
Evropa je Uzasné rozmanity kontinent, kde je
hodné co objevovat. Diky ponoreni se do Zivota
v jiné zemi muzZete zazit novou kulturu a Zivotni
styl. Soucasné se jini lidé mohou dozvédét vice
o vasi vlastni zemi.

B Cenné zkusenosti v podobé setkani s novymi
lidmi a novymi vyzvami. Pokud si nejste jisti,
zda je prace v zahranici pro vés to pravé, zkuste
sezénni nebo docasnou praci. Nemusite se
zavazat uzavienim dlouhodobé smlouvy, ale

stejné ziskate cenné zkusenosti, které vam
umozni ziskat pracovni pfilezitosti v budoucnu.

Osvojeni si novych dovednosti a ziskani
mezinarodnich profesionalnich zkusenosti
miize byt jen pfinosem. Tato snadno
pouzitelna pfirucka vam nabizi nejlepsi tipy a
uzite¢né informace, které vam pomohou,
pokud zvazujete praci v Evropé!

PRILEZITOST KLEPE NA DVERE
Mate néjakou zvlastni pracovni dovednost? Pokud
mate odborné znalosti nebo zkusenosti v odvétvich
s ,tézko obsaditelnymi” volnymi pracovnimi misty,
jako je Zivotni prostredi, zdravotni péce nebo IKT,
miiZete zjistit, Ze je po vas v fadé evropskych zemi
velka poptavka.

* Potiebujete pracovni povoleni?

Néktefi evropsti ob¢ané mohou mit po ur¢itou dobu omezeny pfistup na
evropsky trh préce, a to v zavislosti na tom, kdy jejich zemé vstoupila do EU.
Sit EURES vam muze fict, do kterych zemi se muizete volné pfestéhovat a ve

kterych budete potiebovat pracovni povoleni.
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NAD CiM SE ZAMYSLET PRED ODCHODEM DO ZAHRANICI

Pokud uvazujete o tom, ze se prestéhujete do
zahranici, musite si vie fadné promyslet. Zde je

prehled nékolika véci, které byste méli zvazit, nez se
k tomu odhodlate.

Mizete sehnat praci? Dobrym vychozim
bodem pro hledani prace v zahranidi je
prozkoumat vase moznosti a uchazet se
o pracovni mista, dokud stéle jesté jste ve své
vlastni zemi. Peclivé prozkoumejte, ve kterych
zemich je poptavka po pracovnicich s vasimi
znalostmi a zku$enostmi nebo v pracovni
oblasti, o kterou mate zajem. Udélejte si maly
prazkum trhu prace v téchto zemich. Ujistéte se,
Ze vas Zivotopis je srozumitelny a stru¢ny a ze
zdUraznuje, co jste se uz naucili nebo ¢eho jste
dosahli, a to, pro¢ je to pro dostupné pracovni
prilezitosti relevantni.

Pracovni dréha je pouze jedna z moznosti.
Mobilita mGze kromé jinych piilezitosti také
znamenat dal$i vzdélavani, odbornou pfipravu a
staze. V téchto oblastech ma EU podpuarné
programy. Patfi mezi né Leonardo da Vinci
(odborné vzdélavani a pfiprava), Erasmus
(vyména student( a staze v zahranici) a strategie
,Prehodnocenivzdélavani’, ktera se zaméfuje na
rozvijeni dovednosti pro trh prace. Dalsi
informace viz ec.europa.eu/education.

Hovortite pfislusSnym jazykem? Vas
zaméstnavatel bude pravdépodobné od vas
ocekavat, ze budete mit urc¢itou znalost
mistniho jazyka. Vyhodou budou také zaklady
anglictiny, at uz jste v jakékoliv zemi. Zvazte, zda
nebudete pied odjezdem navstévovat jazykovy
kurz - ackoliv to neni povinné pro kazdou
pracovni nabidku, mliZe to zlepsit vase vyhlidky.

Budou vase profesni kvalifikace uznavany?
Pokud mate kvalifikaci pro praci ve své domovské
zemi, mUzete pracovat i jinde v Evropé. Podle
zasady volného pohybu pracovnikl muzete
vykonavat své povolani ve viech clenskych
statech EU, ale také na Islandu, v Lichtenstejnsku,
v Norsku a ve Svycarsku. Peclivé si viak ovéfte
kazdy popis pracovniho mista - néktefi
zaméstnavatelé mohou pozadovat urcité
diplomy, osvédceni nebo jiné kvalifikace.

A co doklady o ukonéeném vzdélani? V sou-
Casnosti neexistuje zadné vseobecné uznavani
dokladt o dosazeném vzdélani po celé Evropé,
coz znamen4, ze zaméstnavatel v jedné zemi
muze vahat, zda pfijmout zaméstnance z jiné
zemé, pokud neuznadvaiji jejich doklad o dosaze-
ném vzdélani. Uzite¢né informace muzete najit
v oddile ,Préce a dichod” na portélu Vase
Evropa (europa.eu/youreurope/citizens).

»Kontaktovani sité EURES bylo to nejlepsi, co
jsem mohla pro svou pracovni drahu udélat.
Vloni jsem zaslala dopis svému poradci
EURES, ve kterém jsem vysvétlila, ze bych
chtéla jet na staz do vinafstvi v Italii. O tfi
mésice pozdéji mi italska pobocka sité EURES
nasla pracovni pozici zahrnujici uhrazené

ubytovani a Zivotni naklady. Béhem celé
staze mi i nadale poskytovali podporu. Kdyz
jsem pfijela do zemé, sit EURES mi pomohla

vyplnit vSechny nezbytné dokumenty.”
Dalma, uchazec¢ka o zaméstndni z Madarska

Pfipadné mlzete navstivit internetovou stranku
Evropské komise o evropském ramci kvalifikaci
(ec.europa.eu/eqf).

Stéhuje se s vami vase rodina? Jako evropsky
obcan méte vy i vase rodiné tatadz prava jako
domaci pracovnici. Vase rodina muZze studovat
nebo pracovat ve vasi cilové zemi, proto stoji za
to prozkoumat pred odjezdem i jejich moznosti.



KDO VAM MUZE POMOCI NAJIT SI PRACIV ZAHRANICIi?

Rozhodli jste se prestéhovat a nyni potiebujete
vice informaci. Pomoc a rady béhem celého
procesu miizete najit v nasledujicich zdrojich:

Sit EURES nabizi Sirokou paletu sluzeb
uzpuUsobenych vasim potiebam:

Portal pracovni mobility EURES: nabizi
informace o pracovnich mistech ve 31
zemich a umoznuje vam vytvofit si profil,
zaregistrovat si Zivotopis a ziskat podrobné
informace o Zivotnich a pracovnich
podminkach po celé Evropé. Portal se
prednostné zobrazuje na strankach prednich
socialnich médii a ma svou vlastni aplikaci
pro chytré telefony. Pokud potiebujete
pomoc s vytvofenim Uctu, sestavenim
zivotopisu nebo hleddnim volnych
pracovnich mist, je vam k dispozici oddéleni
uzivatelské podpory EURES, a to
prostiednictvim chatu nazivo, e-mailu,

telefonicky nebo prostfednictvim programu
Skype. Navstivte stranku eures.europa.eu,
kde najdete vice podrobnosti.

prace ve dvou rliznych zemich pfedstavuje
nejbéznéjsi formu pracovni mobility. EURES
rovnéz pusobi v preshrani¢nich regionech po
celé Evropé. Informace pro pfeshrani¢ni
pracovniky ziskate na portalu pracovni
mobility sité EURES, od vasich mistnich
poradct EURES a na strané 11 této brozury.

Rovnéz mUzete vyuzit nasledujici moznost:

Soukromé personalni agentury: ve vasi
domaci - nebo cilové - zemi poskytuji
soukromé persondlni agentury Siroké
spektrum informaci a Gc¢innou sluzbu
zprostiedkovani zaméstnani. Jejich poradci
vas mohou provést kazdou fazi ndborového
procesu.

On-line vyhledavace pracovnich
prilezitosti: nékteré vyhledavace pracovnich
prilezitosti vam umoziuiji vytvofit si Zivotopis,

B Sit poradci EURES: EURES ma vice nez sestavit profil uchazece o zaméstnani,
EURES, evropska sit pracovnich piilezitosti, 1 200 por.zf\dcu .ve 3? z]erﬁlchv, .kt,er! odellmra’t oznamenlo za.J|ma\’/ych |:l>racovn’|ch
plisobi ve viech élenskych statech a dale na spolupracuji s vnitrostatnimi vefejnymi nabidkach a prohlizet si ozndmeni o volnych
Islandu, v Lichtenstejnsku, v Norsku a ve sluzbami zaméstnanosti s cilem poskytnout pracovnich mistech.
Svycarsku. M sit partnerd, véetné vefejnych uchaze¢lm o zaméstnani informace B Socialni média: asi polovina uZivateld
sluzeb zaméstnanosti, a v soucasnosti je o mobilité. Kontaktujte je telefonicky nebo internetu v EU pouziva socialni média. Pokud
rozsifovana, aby zahrnovala dalsi partnery ve e-mailem nebo se s nimi setkejte osobné na pravideln& pouzivate platformy, jako je
vaSI'domovske' zemi. Informace o nich Ize akcich Evropskych (on-line) dnii pracovnich Facebook, Twitter nebo LinkedIn, mizete je
nalézt na portalu EURES: prilezitosti (vice podrobnosti najdete na vyuzit k propagaci svych pracovnich
eures.europa.eu . o . . e .
nasledujici strané). dovednosti a zdjmu jako svého druhu
B EURES v preshranicnich regionech: Zivot a virtudlni Zivotopis. Jen budte opatrni, co na

internetu délate a fikate, a prozkoumejte
nastaveni, aby vase osobni pfispévky a
fotografie zustaly soukromé!

»Poradce EURES mi poskytl informace o navstéve
kurzu sklenikového zahradnictvi v Dansku, a to
v kombinaci s jazykovym kurzem dénstiny a s praci
v danském zemédélském podniku. PovaZoval jsem to
za zajimavou pfilezitost — a za zpUsob, jak rozvijet
nové dovednosti a znalosti pro sviij budouci profesni

Zivot. Rozsitite si tak obzory, stanete se nezavislymi,

ziskate sebevédomi a rozsitite si svou

osobni sit kontaktd.”
Sarunas, uchazec o zaméstndni z Litvy
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JAK MUZE EURES POMOCI?

Sluzby sité EURES jsou komplexni a mohou je
vyuzit vsichni evropsti uchazeci o zaméstnani -
predtim, nez zacnete hledat praci, béhem hledani
aponém.

Zabyvaji se kazdym aspektem Zivota a prace
v zahrani¢i, od poskytovani kariérniho poradenstvi,
prezkumu a prekladani Zivotopis(, analyzovani
nabidek a usnadnovani pofadani videokonferenci
pro pohovory, poskytovaniinformaci o evropském
trhu préace, poskytovéni pravniho poradenstvi a
poradenstvi v oblasti socidlniho zabezpeceni,
pofadani veletrh pracovnich pfilezitosti a
poskytovani prilezitosti v oblasti odborné pripravy,
osvojovani si jazyku a piilezitosti financovéni - a to
je jen par prikladt ¢innosti!

Obecné vzato zahrnuji sluzby nasledujici aspekty:

Portal pracovni mobility EURES obsahuje vice
nez jeden milion ozndmeni o volnych pracovnich
mistech z celé Evropy, téméi stejny pocet
zivotopisG a tisice zaregistrovanych
zaméstnavatell. Nabizi vam nastroje, které slouzik:

B vytvoreni profilu, ktery vdm umozni oznacit
zajimava odvétvi nebo zemé a odebirat
oznameni o relevantnich volnych pracovnich
mistech e-mailem,

B sestavenia spravé zivotopisu v jednom nebo
nékolika jazykovych verzich a jeho zvefejnéni

on-line, aby byl viditelny pro 30 000
zameéstnavatell zaregistrovanych na portalu,

B vyhledavani informaci o Zivoté a praci ve
vami vybrané zemi,

B vyhledavéni Evropskych (on-line) dnd
pracovnich pfilezitosti a jinych naborovych
akci ve vasem regionu,

B propojeni s jinymi uchazeci o zaméstnani a
vyméné tipti o hledani zaméstnani a o Zivoté
a praci v zahranici.

Poradci EURES a jini odbornici na ndbor - zejména
v rdmci sité EURES - mohou byt kontaktovani se
zadosti o informace a radu v jakékoliv fazi vaseho
procesu hledani a stéhovani. Vybaveni svymi
odbornymi znalostmi tykajicimi se praktickych,
pravnich a spravnich aspektl evropské mobility
pracovnich sil mohou:

B doporucit zajimavé prilezitosti na zakladé
vaseho profilu, a dokonce se snazit
o propojeni vaseho profilu s vhodnym
zaméstnavatelem v jiné evropské zemi,

B pomoci vam s vasimi zadostmi o pracovni
mista a predat vase Zivotopisy pfipadnym
zaméstnavatellim,

B poskytnout vam informace o Zivotnich a
pracovnich podminkach ve vasi cilové zemi,

B pomoci vam k novému zacatku v nové zemi
tim, Zze vam poskytnou informace
o ubytovani, socidlnim zabezpeceni a

zdanéni a ptipadné o skolach a zdravotni
péci pro vasi rodinu.

Upozoriiujeme, Ze se dostupné sluzby mohou
v jednotlivych zemich nebo partnerskych
organizacich EURES lisit.

Vice informaci a kontaktni tdaje vaseho mistniho
poradce EURES a jinych odbornikli na nabor
naleznete na portélu pracovni mobility EURES.

EVROPSKE (ON-LINE) DNY PRACOVNICH
PRILEZITOSTI A JINE AKCE

Kazdy rok se po celé Evropé konaiji stovky akci
EURES - v3echny jsou snadno pfistupné a
bezplatné. Nejznaméjsi jsou Evropské dny
pracovnich pfileZitosti, které vam poskytuji
idealni prostiedi pro setkani s pripadnymi
zaméstnavateli, at uz osobné, nebo pfes internet
- a také vam umoznuiji ziskat informace tykajici
se pracovni mobility a dalSich oblasti béhem
zivych diskusi a prostrednictvim osobniho video
poradenstvi. Sit EURES rovnéz porada
konference, seminare a obecné informacni dny
o mobilité, na kterych jsou k dispozici poradci
EURES, aby poskytli odborné poradenstvi o tom,
jak najit pracovni misto v Evropé. Podivejte se na
kalendar akci na portalu pracovni mobility
EURES, kde ziskate vice informaci o akcich ve
vasi oblasti.



JAK MUZE EURES POMOCI?

© Clenské staty EU: Belgie, Bulharsko, Ceska republika,
Dénsko, Estonsko, Finsko, Francie, Chorvatsko, Irsko,
Italie, Kypr, Litva, Loty3sko, Lucembursko, Madarsko,
Malta, Nizozemsko, Némecko, Polsko, Portugalsko,
Rakousko, Rumunsko, Recko, Slovensko, Slovinsko,
Spanélsko, Svédsko.

O EHP = ¢lenské staty EU + Island, Lichtenitejnsko a
Norsko.

@ Svycarsko.
Sit EURES je zastoupena v rGznych regionech a
v preshranic¢nich regionech. Vice podrobnosti

naleznete na portalu EURES.

Chcete-li nalézt nejblizsiho poradce EURES,
navstivte stranku eures.europa.eu.



PORTAL PRACOVNIi MOBILITY EURES

HLAVNI ODDILY

Jako uchaze¢ o zaméstnani mlzete na tomto misté
najit informace o praci v zahranici, pfipravit se na
pohovor, dozvédét se néco o zivoté v nové zemi a také
najit informace o prilezitostech v oblasti vzdélavani a
odborné pripravy, které nabizi Evropska komise po
celé Evropé.

1. o pro vas miize EURES udélat? Zde muzete
najit veskeré sluzby nabizené ¢leny a partnery
EURES.

2. Vyhledat pracovni misto. Vysvétluje, jak
vyhledavat pracovni mista v 31 evropskych
zemich, vytvaret a spravovat vase profily
vyhledavani on-line pracovniho mista a pfihlasit
se k odbéru e-mailovych oznameni o zajimavych
oznamenich o volnych pracovnich mistech.

3. Vytvoiit i Zivotopis on-line. Umozfiuje vim
vytvorit si a spravovat Zivotopis v nékolika
jazycich, bezplatné a na prani téz ve formatu
Europass.

4. Oddil Obratte se na poradce EURES vam
umoznuje najit kontaktni idaje poradce
EURES ve vasem okoli, ktery vam muize pomoci
pfi hledani odpovidajicich volnych pracovnich
mist na mistni, regiondlni nebo vnitrostatni
drovni.

5.

Zivot a préace obsahuje praktické, pravnia
spravni informace tykajici se mobility.
Vyhledejte si aktualni trendy na evropském
trhu prace podle jednotlivych zemi, regionti a
odvétvi ¢innosti.

Kalendar akci vam ukazuje nadchazejici
zajimavé udalosti ve vasem regionu. Méjte
piehled o Evropskych dnech pracovnich
prilezitosti a jinych naborovych akcich nebo
vieobecnych informacnich akcich o mobilité
za Ucasti poradcd EURES.

Oddil Novinky je nabity nejnovéjsimi ¢lanky a
videozaznamy tykajicimi se evropskych
pracovnich mist a mobility. Podivejte se na
inspirativni piibéhy o Uspéchu jinych uchazect
0 zaméstnani, ktefi vyuzili sluzeb sité EURES.

Zpravodaj EURES a Vy vychazi kazdy mésic a
obsahuje informace o pracovni mobilité,
aktudlnich trendech, nadchézejicich akcich
EURES atd. Zpravodaje si mUzete piedist
on-line nebo je odebirat e-mailem.

V oddile Pomoc a podpora najdete odpovédi
na vétsinu svych otazek. K dispozici je rovnéz
oddéleni uzivatelské podpory EURES, které
zodpovi vase dotazy telefonicky, e-mailem,
prostfednictvim chatu nazivo a programu
Skype.

10.

Odkazy vas nasméruji na jiné internetové
stranky, které se zabyvaji pracovni mobilitou
v Evropé, vcetné vnitrostatnich verejnych
sluzeb zaméstnanosti, ale také na rizné
publikace, které vas provedou vasim hledanim.



BUDOUCIVYVO)
A JINE SLUZBY

Evropské (on-line) dny pracovnich prilezitosti
umoznuji uchaze¢dm o zaméstnani a
a bezplatné,

s

zaméstnavatelim setkavat se ,virtualné
¢imz usetfi ¢as i penize, jez vyzaduje cesta na akci
v redlném svété, Ucastnici si mohou prohlédnout
prezentace, predlozit Zddost o volné pracovni misto a
setkat se pfimo s personalisty a poradci EURES.
Podrobnosti o predchozich a nadchazejicich dnech
pracovnich pfilezitosti najdete na adrese
europeanjobdays.eu.

PORTAL PRACOVNI MOBILITY EURES
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PROCES PODANI PRIHLASKY

UCHAZENI SE O ZAMESTNANI

Nasli jste tedy zajimavou pfilezitost? Nyni musite
sepsat zadost, diky které vyniknete mezi ostatnimi.
S tim vdam mohou pomoci poradci EURES - nebo se
muzete podivat na portal pracovni mobility, kde
naleznete zakladni tipy.

Zé&dost obvykle tvofi privodni dopis a vés Zivotopis,
ackoliv néktefi zaméstnavatelé mohou od vas
vyzadovat, abyste vyplnili standardniformulaf zédosti.
Méjte na paméti - jedna se o prvni dojem, ktery
udéldte na zaméstnavatele, proto vénujte cas
vypilovéni zadosti.

B Pravodnidopis: v priivodnim dopise byste méli
uvést, pro¢ mate o danou pozici zdjem, diky
jakym zkusenostem jste pro ni vhodni a co
muzete spolecnosti pfinést. Ujistéte se, ze se
vyjadiujete jasné, pfistupné a k véci.

B Pripravte se na pohovor: pohovor se miize
konat osobné nebo telefonicky: tak jako tak je
zasadni dikladna pfiprava. Pfineste si veskeré
nezbytné dokumenty, napiiklad vas Zivotopis
nebo prikaz totoznosti — pro viechny pfipady.

Seznamte se s danou spolecnosti: ujistéte se,
Ze jste si zjistili informace o spole¢nosti, ve které
mate pohovor. Dejte najevo, Ze jste obeznameni
s tim, co spole¢nost déla a co hleda. Pripravte si
zasvécené otazky o spole¢nosti a o dané pozici,
abyste prokéazali, Ze jste nezanedbali pfipravu.

Seznamte se s danym pracovnim mistem:
popis pracovniho mista je vasim nejlepsim
voditkem, pokud jde o to, co bude
zaméstnavatel pii pohovoru hledat. Klade diiraz
na tymovou praci, schopnost prevzit iniciativu
nebo flexibilitu? Ukazte, ze témto pozadavkim
odpovidate, a to tim, Ze poukdazete na konkrétni
pfiklady a dovednosti na zakladé vasich
minulych zkusenosti.

Ocekavejte neocekavané: mozna dostanete
slozité nebo necekané otazky. Nepropadejte
panice! Dokazte, Ze umite zustat klidni i pod
tlakem, a to tim, Zze se na okamzik nad otazkou
zamyslite a klidné odpovite. Nezalezi na tom,
pokud nebudete znat odpovéd. Zaméstnavatele
bude zajimat, jak svou odpovéd formulujete a
jakym zplGsobem budete zjistovat nové
informace.

ZIVOTOPIS

Nejprve vzdy uvedte své nejcerstvéjsi
zkusenosti a kvalifikace.

Pouzivejte kratké véty a pozitivni formulace.
ZdUraznéte své povinnosti souvisejici
s pozadovanym pracovnim mistem a pouzivejte

Laktivni” slovesa.

Ujistéte se, ze vas Zivotopis je vécny, aktudlni a
spravny.

Vas zivotopis by nemél mit vice nez dvé strany.
Nechte si Zivotopis zkontrolovat nékym jinym,

pokud mozno rodilym mluvéim jazyka, ve
kterém podavate zadost.



STEHOVANI A PRIJEZD

Odjezd z vlastni zemé a piijezd do nové nemusi byt

jednoduchy. Je tfeba se vyporddat s novymi

administrativnimi procesy, setkat se s lidmi—amoznai

naucit se jazyk. Nez odjedete, miZzete se obrétit na
svého mistniho poradce EURES s Zadosti o radu a
informace.

Tady je nékolik tipti od sité EURES, které vam tento
proces usnadni:

STEHOVANI

Ujistéte se, ze jste vyresili vSechny své
nedofedené zaleZitosti a zrusili veskeré smlouvy
s poskytovateli sluzeb.

B Informujte svij mistni organ, Ze odjizdite, pokud
je to vyzadovano.

B Zménte svou postovni adresu a zanechte
adresu, kam budou preposilany veskeré dopisy,
které dorazi po vasem odjezdu.

B Nezapomente si s sebou vzit dulezité
dokumenty - platné cestovni pasy nebo
prikazy totoznosti pro vas a ¢leny vasi rodiny.

PRIJEZD

B Bydleni: nez ptijedete do nové zemé, je

uzite¢né prozkoumat moznosti ubytovani,
abyste méli predstavu o oblastech, které
odpovidaji vasemu rozpoctu a o¢ekavanim.

Socialni zabezpeceni: viechny vyhody v oblasti
socidlniho zabezpeceni spojené s pracovni
smlouvou ve vasi nové zemi se poskytuji
rovnopravné véem obc¢anlm ¢lenskym statdim
EU, jakoz i ob¢antm Islandu, Lichtenstejnska,
Norska a Svycarska. Totéz plati i pro ,vyslané
pracovniky”, ktefi jsou zaméstnani v jednom
¢lenském staté EU, ale docasné jsou vyslani
pracovat do jiného ¢lenského statu (viz oddil
4Politiky a ¢innost” na strdnce ec.europa.eu/
social). Socidlni vyhody zahrnuji nemocenskou a
matefskou dovolenou, davky v nezaméstnanosti
a rodinné prispévky, davky vyplyvajici
z pracovnich Urazt a nemoci z povolani, invalidni
a starobni dlichody. Nez opustite domovskou
zemi, obratte se na svlj organ socidlniho
zabezpeceni pro veskeré potiebné informace a
pozadované formulafe EU. Rovnéz se na vyse
uvedené internetové strance podivejte na systém
vzadjemného poskytovani informaci o socidlni
ochrané (Missoc).

Evropsky prikaz zdravotniho pojisténi
(EHIC): je k dispozici bezplatné pro viechny
ob¢any zemi EU/EHP a Svycarska. Zajistuje, ze
ziskate stejny pfistup k neodkladné péciv ramci
vefejného zdravotnictvi (jako jsou lékafi,
lékdrny, nemocnice) jako statni pfislusnici
téchto zemi. Pfesto byste méli co nejdfive po
pfijezdu prozkoumat, jak ziskat ve vasi nové
zemi vnitrostatni zdravotni pojisténi.

NAJDETE SI PRACIV EVROPE - PRIRUCKA PRO UCHAZECE O ZAMESTNANI

Duchod: pokud pobirate statni dichod od
jednoho nebo vice ¢lenskych statd EU a
prestéhujete se do jiné zemé EU nebo naIsland, do
Lichtenstejnska, Norska ¢i Svycarska, miizete zde i
nadale pobirat plnou vysi svého statniho diichodu.
Vice o tom, jak jsou chranéna vase prava v oblasti
socidlniho zabezpeceni, najdete na adrese
ec.europa.eu/social-security-coordination.
Zdanéni: evropské zemé uzavrely dvoustranné
dohody o zdanéni s cilem zabranit tomu, aby
jejich obcané museli platit dvakrat za tutéz
¢innost nebo pfijem v jiné evropské zemi.
Obratte se na pfislusné organy ve své domovské
zemi, které vdm poskytnou personalizované
poradenstvi.

EURES vam miize poskytnout vice informaci
o viech téchto tématech. Navstivte stranky
Zivot a prace na portalu pracovni mobility

nebo se obratte na svého mistniho poradce
EURES.




PRVNI KROKY PRO ZACINAJICi PODNIKATELE

Malé a stredni podniky (MSP) predstavujici vice nez 99
% podnikl v Evropé jsou patefi jejiho hospodafstvi a
stale vétsi pocet evropskych obcant planuje zalozeni
vlastniho podnikaniv jiné zemi.

Pokud srsite napady, jak zacit podnikat jinde v Evropé,
nabizime vam nékolik doporuceni:

B Sestavte si podnikatelsky plan: diky tomu
budete presné védét, v cem budete podnikat,
kolik vas bude stat zaloZeni podniku, ¢as, ktery
bude zapotiebi, a spravni postupy, které musite
absolvovat. Neodkladejte planovani az na dobu
po pfijezdu do nové zemé - bude snazsi to
provést ve vasi domovské zemi. Obratte se na
vasi mistni obchodni komoru, protoze fada
z nich nabizi kurzy, jak sestavit komplexni
podnikatelsky plan.

B Seznamte se s vasi novou zemi: naplanujte si
nékolik vylett do své cilové zemé pied kone¢nym
pfestéhovanim. Seznamte se s bankovnim
systémem, pravnimi a spravnimi postupy a
s lidmi a kulturou. Potfebujete se naucit jazyk? V
takovém piipadé se zapiste do kurzu ve své
domovské zemi, abyste pred prestéhovanim
tento jazyk ovladali na dobré trovni.

*UF. vést.L 18,21.1.1997,s. 1.

Vyzadejte si radu od kolegy podnikatele:
obratte se na nékoho, kdo jiz zalozil vlastni
podnik ve vasi cilové zemi. Nikdo nebude
schopen vam poradit 1épe nez nékdo, kdo si jiz
prosel tim, co vés ¢ekd. Va$ mistni poradce EURES
mUize byt schopen vas spojit s relevantni osobou
nebo organizaci. Nebo navstivte stranku
ec.europa.eu/enterprise/initiatives/sme-week,
kde naleznete vice informaci o Uspésnych
podnikatelich EU v jednotlivych zemich.
Enterprise Europe Network: poméha malym
podnikiim vyuZit otevieny evropsky trh. Jako
podnikatel zde mlzete najit Siroké spektrum
informaci od kterékoliv z600 ¢lenskych organizaci
z celé EU i mimo ni. Navstivte stranku Enterprise
Europe Network.

Evropsky nastroj mikrofinancovani Progress:
jeiniciativa EU, ktera usnadnuje lidem, ktefi chtéji
zalozit nebo rozvijet svdj vlastni maly podnik,
ziskat pfistup k uvéru ve vysi az 25 000 EUR.
Stahnéte si letak (ec.europa.eu/social).

Vice informaci o pracovnich podminkach tykajicich se
vyslanych pracovnikl Ize nalézt na internetovych
strankadch nadace Eurofound, Evropské nadace pro
zlepseni zivotnich a pracovnich podminek, a to na
strance www.eurofound.europa.eu. Mazete si také
pohovofit se svym mistnim poradcem EURES.

#Pred prestéhovéanim do zahrai i sestavte solidni
podnikatelsky plan obsahujici popis produktu nebo
sluzby, které budete nabizet, cilovou skupinu a stavajici
konkurenci, ale také marketingovou strategii.
Nezapomeiite na financni plan - nejen pro podnik, ale
takeé osobni plan. Pokud se stéhujete do zahranici se
zamérem vratit se na diichod do své vlastni zemé,
musite zvazit, jakou hodnotu bude mit vas ziskany
duichod v jiném €lenském staté.”

Poradce EURES, Nizozemsko

»Pozvali mé na ndborovou schiizku se siti EURES
na vefejném uradu prace ve Svédském
Goteborgu. Mél jsem pohovor se spolecnosti
Seven Seas Group, ktera hledala posadku na
nékolik vyletnich lodi. Po uzitecné informacni

schiizce a nasledném pohovoru mi o nékolik

mésict pozdéji nabidli pracovni misto na lodi

plavici se po Karibiku — presné jak jsem si pral!”
Stefan, uchazec¢ o zaméstndni ze Svédska


http://www.eurofound.europa.eu

DOJIZDENI PRES HRANICE

Preshranicni trh prace je oblast, ve které pracovnici
zijici v jedné zemi casto dojizdi za praci kazdy den
nebo kazdy tyden do sousedni zemé. Tento rezim je
populdrni po celé Evropé: vice nez 600 000 lidi pracuje
v jiné evropské zemi, nez ve které pracuje.

BYT PRESHRANICNiM PRACOVNIKEM
MA SVE VYHODY:

B Trh prace v sousedni zemi mdze byt siln&jsi nez
ten ve vasi vlastni zemi.

| Vase rodina se nemusi stéhovat s vami, takze
partnefi nemusi ménit praci a déti mohou zlstat
v systému vzdélavani ve vasi vlastni zemi.

B Obvykle je mozné si zachovat zdravotni
pojisténi a socidlni zabezpeceni ve vasi
domovské zemi, coz tento proces usnadnuje.

V PRESHRANICNICH REGIONECH JE SiT
EURES K DISPOZICI ZA UCELEM:

B propojeni uchaze¢l o zaméstnani
s vhodnymi volnymi pracovnimi misty
v sousednich zemich,

B poskytnutiinformaci o Zivoté a préci ve dvou
rGznych evropskych zemich a pomoci
s pravnimi, spravnimi a praktickymi aspekty,

B monitorovani trh( prace v obou zemich, a
tudiz poskytovani aktualnich informaci
uchazectim o volnych pracovnich mistech.

Sit EURES se zapojuje do vice nez 20
preshranic¢nich partnerstvi v ramci vice nez
13 zemi. Aby pieshrani¢ni partnerstvi sité
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»Kazdy den poskytujeme pomoc stovkam
preshrani¢nim pracovniktim, ktefi se napiiklad
ptaji: Kde mam zaplatit dané? Kde mohu
zazadat o pridavky na déti? Mohu vyuzivat
zdravotni sluzby? Také diky tomu je pro mobilni
pracovniky stéhuijici se do jiné zemé prechod
jednodussi.”
Poradce EURES, preshranicni partnerstvi
Irsko/ Severni Irsko

O Zivoté v Madarsku uz néco vim, protoze jsem
tam studoval, ale sit EURES mi pomohla
s,technic i podrobnostmi tykajici

mezi dvéma zemémi, napfiklad s rozdily mezi

danovymi systémy a systémy socialniho

zabezpeceni. Kdyz se prestéhujete na nové misto,

nevite, co mate ¢ekat. Kazda zemé ma vlastni
jedineéna specifika a tyto rady jsou
nedocenitelné.”

Marcel, uchaze¢ o zaméstndni z Némecka Zijici v Madarsku a dojizdéjici

za praci'v Rakousku

EURES uspokojila potiebu informaci a
koordinace mezi zemémi, sdruzuji vefejné
sluzby zaméstnanosti a sluzby odborné

Dojizdéni pres hranice ma samoziejmé sva uskali,
napfiklad odlisné vnitrostatni spravni a pravni postupy.
Osobam dojizdéjicim za praci je viak k dispozici fada

pfipravy, odbory, mistni organy a jiné
instituce zabyvajici se zaméstnanosti a
odbornou pfipravou.

sluzeb, které jim s témito problémy pomohou.

NAJDETE SI PRACIV EVROPE - PRIRUCKA PRO UCHAZECE O ZAMESTNANI



PRIDANA HODNOTA SITE EURES

OSOBNI, PROFESIONALNI,
+KOMPLEXNi{“ SLUZBY

Celkem ve 31 zemich pusobi vice nez 1 200 poradct
EURES a vsichni to jsou odbornici na evropskou
pracovni mobilitu. Jsou k dispozici, aby vam poskytli
personalizované poradenstvi na zakladé vasich
dovednosti, kvalifikaci a pozadovaného povoléni, a
zajistuji vam podporu v ramci celého procesu
stéhovani. Navstivte portédl pracovni mobility EURES,
kde najdete kontaktni idaje vaseho mistniho poradce
EURES.

»Evropsky den pracovnich prileZitosti je pro
fadu uchazecli o zaméstnani zajimavym
prvnim krokem, ktery jim umoziiuje navazat
kontakt s podniky, jez nabizeji pracovni
mista, a pfimo jim piedat Zivotopis. UZite¢na
je také pritomnost agentur nabizejicich

,docasnou praci’ na akci, ale také dostupnost

poradcti EURES, kteii mohou pomoci

s Zzadostmi v oblasti,pracovni mobility
Poradce EURES, Lucembursko

an

EVROPSKE (ON-LINE) DNY
PRACOVNICH PRILEZITOSTI

Tyto akce se konaji nékolikrat do roka po celé Evropé -
od Norska po Kypr a od Portugalska po Rumunsko.
Nabizeji idedlni pfilezitost pro uchazece o zaméstnani,
jak se setkat s poradci EURES, jakoz i s potencidlnimi
zaméstnavateli, at uZ osobné na akci, nebo pfes
internet. U¢astnici mohou diskutovat o svych plénech
a polozit otazky fadé odbornik(i na evropskou
pracovni mobilitu na redlnych (¢i virtualnich)
seminafich, diskusich a workshopech a setkanich mezi
ctyfma ocima.

ZVLASTNI INICIATIVY SITE EURES

Existuje fada cilenych programt pracovni mobility,
které podporuji uchazece o zaméstnani a osoby, které
se rozhodly zménit zaméstnani, ve véku 18-30 let pfi
hledéani prace v jinych evropskych zemich bez ohledu
na jejich kvalifikace, dovednosti nebo zkusenosti, a to
tim, Ze nabizi rizné moznosti financovani. Tato sluzba
rovnéz nabizi vyznamné piinosy pro zaméstnavatele,
protoze otevird jejich podnik pracovnikiim, které
mozna nejsou schopni najit na mistni, regionalni nebo
vnitrostatni Urovni, a pomahd jim najit vhodné
uchazece na tézko obsaditelna pracovni mista (viz
eures.europa.eu).

»Navstivil jsem veletrh pracovnich
prilezitosti v Basileji a setkal se

s poradcem EURES z Lucemburska.

Dal mi praktickeé a uzitecné rady,
véetné informaci o trhu prace,
Zivotnich a pracovnich podminkach
v dané zemi a o tom, jak se uchazet

0 zaméstnani - ale také o tom, jaké
kroky je tteba podniknout pred
prestéhovanim se do zahranici.
Uchaze¢ 0 zaméstndni ze Svycarska
Zijici' a pracujici v Lucembursku




OBRATTE SE NA EU

Osobné

Po celé Evropskeé unii se nachdzi stovky stfedisek Europe Direct. Adresu nejblizsiho stfediska naleznete online (european-u-
nion.europa.eu/contact-eu/meet-us_cs).

Telefonicky nebo pisemné

Europe Direct je sluzba, ktera odpovi na vase dotazy o Evropskeé unii. MiZete se na ni obrétit:

— prostfednictvim bezplatné telefonni linky: 00 800 6 7 8 9 10 11 (néktefi operatofi mohou tento hovor Uctovat),

- na standardnim telefonnim cisle: +32 22999696,

— prostfednictvim tohoto formulare: european-union.europa.eu/contact-eu/write-us_cs.

VYHLEDAVANI INFORMACI O EU

Online

Informace o Evropské unii ve vsech Ufednich jazycich EU jsou dostupné na internetovych strankdch Europa (european-union.
europa.eu).

Publikace EU

Publikace EU si mtZete prohlédnout nebo objednat na adrese op.europa.eu/cs/publications. Chcete-li obdrzet vice nez jeden
wytisk bezplatnych publikaci, obratte se na sluzbu Europe Direct nebo na mistni dokumentacni stfediska (european-union.
europa.eu/contact-eu/meet-us_cs).

Pravo EU a souvisejici dokumenty

Pravni informace EU vcetné vSech pravnich predpist EU od roku 1951 ve vSech Ufednich jazykovych verzich jsou dostupné na
strankach EUR-Lex (eur-lex.europa.eu).

VefFejné pFistupna data EU

Portal data.europa.eu poskytuje volny pfistup k datovym souborim organd, instituci a jinych subjekt(i EU. Data lze zdarma
stahnout a opakované pouZit pro komer¢ni i nekomercni Ucely. Portal rovnéz poskytuje pristup k velkému mnoZstvi datovych
souborti z evropskych zemi.



MATE ZAJEM O PUBLIKACE
GENERALNIHO REDITELSTVi PRO
ZAMESTNANOST, SOCIALNI VECIA
SOCIALNi ZACLENOVANI?

B Pokud ano, mdZete si je stdhnout nebo se
prihlasit k bezplatnému odbéru na adrese:
ec.europa.eu/social/publications

B Rovnézbudeme radi, pokud se pfihlasite
k odbéru bezplatného elektronického
zpravodaje Sociélni Evropa Evropské komise na
adrese: ec.europa.eu/social/e-newsletter

B Kodbéruzpravodaje sité EURES se mlizete
piihlasit na adrese eures.europa.eu

Utad pro publikace
Evropské unie

NIiZE JSOU UVEDENY
HLAVNI INTERNETOVE STRANKY EU
A PROGRAMY ZMINENE V TETO BROZURE:

Portél pracovni mobility EURES:
eures.europa.eu

Enterprise Europe Network:
portal.enterprise-europe-network.

ec.europa.eu

Podnikatelé v EU:
ec.europa.eu/enterprise/initiatives/sme-week

Evropské dny pracovnich pfilezitosti:
europeanjobdays.eu

Dotazy o EU: europa.eu/europedirect

Evropsky nastroj mikrofinancovani Progress.
Stahnéte si letak na adrese: ec.europa.eu/social

Evropsky ramec kvalifikaci:
ec.europa.eu/eqf

PodpUrné programy v oblasti vzdélavani:
ec.europa.eu/education

Systém vzajemného poskytovani informaci o socidlni ochrané:
ec.europa.eu/missoc

Vyslani pracovnici: ec.europa.eu/social

Prava v oblasti socialniho zabezpeceni:
ec.europa.eu/social-security-coordination

Vase Evropa. Pomoc a poradenstvi pro statni pfislusniky EU
ajejich rodiny: europa.eu/youreurope/citizens

Tvoje prvni prace pies EURES: ec.europa.eu/social

PRIDEJTE SE K NAM NA SOCIALNICH MEDIICH:

€ euresjobs

@ socialeurope

© EURESjob

m EURES European Employment Services
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