SAZININGO SEZONINIO DARBO
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Ar zinote, kas yra jasy darbdavys ir ar esate
jdarbintas teisétai?

Ar gavote rasytine sutartj?

Ar zinote, koks turéty buti jasy atlyginimas
uz vienos valandos darbg?

Ar zinote, kad turite teise j atostogy pinigus?

Ar darbdavys registruoja jusy darbo laika?

Ar dirbate tinkama (teisétai leidziamg) valandy skaiciy?
Ar per darbo dieng turite pakankamai laiko poilsiui?

Jei mokate uz busta, transporty ir sveikatos draudima —
ar sumos yra teisiskai teisingos?

Ar jasy gyvenimo salygos tinkamos?
Ar jusy darbo vietoje yra apsaugos priemoniy?

Ar saugote darbdavio jums pateiktus dokumentus ir registruojate
jusy (zodinius) susitarimus?

Ar Zinote, kur kreiptis pagalbos, kai kyla problemy darbe, ir kaip
susisiekti su profesinémis sgjungomis?

www.ela.europa.eu

TEISES
VISIEMS *
SEZONAMS

JUsy saziningo
sezoninio darbo
vadovas

#Rights4AllSeasons

EUROPOS DARBO INSTITUCLJA


http://www.ela.europa.eu
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J0s, kaip ES pilietis, turite teise ieskoti darbo, jskaitant sezoninj darba, kitoje ES
Salyje. Turite bdti jdarbintas tomis pa¢iomis salygomis, kaip ir priimancios

& ES Salies piliediai, ir turite teise gauti tokia pat pagalba i5 nacionaliniy

jdarbinimo jstaigy. Sezoniniai darbuotojai taip pat gali naudotis ta pacia
socialine apsauga, kaip ir kiti apdraustieji toje 3alyje.

- VIENODAS POZIURIS

=,., DEKLARUOTAS DARBAS

Jsitikinkite, ar esate teisétai dirbantis sezoninis darbuotojas, kad
jums buty suteiktos tokios pat teisés ir socialiné apsauga kaip
ir tos valstybés pilieciams. Kai kurios ES Salys pateikia specifines
sezoniniy darbuotojy jdarbinimo formas. Informacija -

https://ec.europa.eu/eures/main

KOMANDIRUOTI SEZONINIAI
DARBUOTOJAI

Jei esate komandiruojamas dirbti j kitg ES 3alj, jums
taikomos priimanciosios salies jdarbinimo sglygos. Tai
apima uzdarbij (atlyginima ir papildomas iSmo-
kas), maksimaly darbo laika, minimaly poilsio
laika, apgyvendinimo salygas ir sveikatos,
saugos ir higienos priemones darbe.

JUsy saziningo
sezoninio darbo
vadovas

Esate sezoninis darbuotojas,
jei tam tikrais mety laikotarpiais

jsidarbinate laikinai. JUs laikomas komandiruotu darbuotoju taip

pat, jei vienos ES 3alies laikinojo jdarbinimo
Esate mobilus sezoninis darbuotojas, imoneé jdarbina jus kitoje ES valstybeje
jei dél darbo persikeliate j ES $alj, kuri nareje.

néra jasy pagrindiné gyvenamoji vieta.

Siame informaciniame lapelyje isdéstytos
teisés taikomos ES pilie¢iams arba ne ES
pilie¢iams, teisétai gyvenantiems ES 3alyse.

#Rights4AllSeasons

Komandiruoty darbuotojy darbo salygas ir
vietos valdzios institucijy kontaktine informacijg
rasite priimanciosios Salies nacio-
nalinéje svetainéje: https://europa.
eu/youreurope/citizens/work/work-

‘=| DARBO IR GYVENIMO

® SALYGOS

JUs, kaip sezoninis darbuotojas, turite tokias
pat teises ir darbuotojy saugos bei sveikatos
uztikrinima kaip ir kiti darbuotojai toje ES Salyje,
kurioje dirbate.

Sezoniniy darbuotojy apgyvendinimas ir
transportas turéty atitikti sveikatos ir saugos
standartus, galiojancius atitinkamoje ES 3alyje,
jskaitant saugaus atstumo laikymosi ir sveikatos
bei saugos priemones, taikomas kovojant su
COVID-19 pandemija.

m SOCIALINE APSAUGA

Jumes, kaip darbuotojui, taikomi valstybés, kurioje
dirbate, socialinés apsaugos teisés aktai, net jei
gyvenate kitoje ES $alyje. Jums turéty bati suteikta
galimybé naudotis socialine apsauga, kaip ir
kitiems tos valstybés apdraustiesiems.

Jei esate komandiruotas sezoninis darbuoto-
jas, jums bus taikomi jus komandiruojancios
valstybés socialinés apsaugos teisés aktai.
Turite turéti tos valstybés isduota perkeliamajj
dokumenta A1.Tai patvirtina, kad jds neprivalote
mokeéti jmoky toje ES Salyje, kurioje dirbate.

Daugiau informacijos apie jums taikoma soci-
aline apsauga, kai busite komandiruotas j kitg
valstybe nare rasite: https://europa. &
eu/youreurope/citizens/work/unem-
ployment-and-benefits/country- &
coverage/index_It.htm

H KLAUSIMAI IR SKUNDAI

Jei dirbant kyla problemy ir manote, kad darb-
davys nesilaiko taisykliy, galite susisiekti su
atitinkama nacionaline institucija
ir profesinémis sajungomis: https://
europa.eu/youreurope/citizens/work/
work-abroad)/cross-border-commu-
ter/index_It.htm
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0. KITAINFORMACIJA

EURES darbo mobilumo portale [
(https://ec.europa.eu/eures/public/
It/homepage) pateikiama issami prak-
ting, teisiné ir administraciné infor-
macija apie gyvenimo ir darbo salygas visose ES
Salyse. Gyvenimo ir darbo salygy duomeny bazéje
pateikiama issami informacija svarbiais klausimais,
pavyzdziui, apgyvendinimo, mokesciy ir kt. Naci-
onalinése EURES svetainése teikiama naudinga
informacija apie sezoniniy darbuotojy darbo
ir gyvenimo salygas.
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