Az idenymunkasok
jogai az EU-ban

Attdl, hogy idénymunkat végez,
jogai még valtozatlanok.

Onnek joga van a biztonsagos
és bejelentett munkahoz.

§| Ervényes munkavallalasi engedély Az On munkavallaléi jogai

megszerzéséhez valé jog. . " .

veszélybe keriilnek, amennyiben:

@ Foglalkoztatasa feltételeivel, az elvarhaté

munkafeltételekkel és az Ont megillets % fizetett, jogszeri munkéja nincsen bejelentve az

jogokkal kapcsolatos tajékoztatashoz valo jog. allami hatésagok felé.
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g@ Ervényes munkaszerzédéshez valo jog. i a szocialis védelem (példaul betegszabadsaghoz
M o o o ) vagy nyugdijjogosultsag) nem biztositott az On
Az egészségvédelmi és biztonsagi szabalyoknak ST

megfelel6 munkakoérnyezet. —
) i L o @munkaszerzédés nélkiil dolgozik.
[@ Tisztességes életkoriilményekhez valé jog.
o . ) % fizetését készpénzben, szamla/fizetési jegyzék
QLA Visszaélés esetén jogorvoslathoz és nélkiil kapja.
szakszervezeti védelemhez valo jog

a ténylegesnél alacsonyabb munkaidé keriil

Ha tob,bet szeretne m(,egtudnl az |d,eny- bejelentésre.
munkasok egyes orszdgokban érvényes
jogaird, latogasson el kivetkezé weboldalra: & egy tagallamban engedély nélkiil vallal munkat.

www.ela.europa.eu
honlapra: www.ela.europa.eu
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