
Prava sezonskih 
radnika u EU-u
Vaš rad može biti sezonski, 
no vaša su prava stalna. 

Siguran i prijavljen 
rad vaše je pravo.

work
European Platform
tackling undeclared ELA

EUROPEAN LABOUR AUTHORITY

Vaša su prava 
ugrožena u sljedećim 

slučajevima:
plaćeni ste za zakonito zaposlenje, ali 

ono nije prijavljeno javnim tijelima

nemate pristup socijalnoj zaštiti (na 
primjer, bolovanju ili mirovinskim 

pravima)

radite bez ugovora o radu

plaća se isplaćuje u gotovini bez računa / 
platne liste

prijavljen je manji broj radnih sati

radite u državi članici bez radne dozvole ili 
odobrenja.

Posjetite www.ela.europa.eu /en/informa-
tion-seasonal-workers-and-employers i 

saznajte više o dostupnim pravima sezonskog 
radnika u svakoj zemlji.

#Rights4AllSeasons
#EU4FairWork 

Pravo na dobivanje valjane radne dozvole.

Pravo na informiranje o uvjetima 
zaposlenja, radnim uvjetima koje biste 
trebali očekivati i vašim pravima.

Pravo na valjani ugovor o radu.

Odgovarajuće radno okružje koje se temelji 
na pravilima o zdravlju i sigurnosti.

Pravo na dostojne životne uvjete.

Pravo na pravni lijek i sindikalnu zaštitu u 
slučajevima zlouporabe.


