Saesonarbejderes
rEttigheder i EU Dine arbejdsrettighed-

er er i fare, hvis:

Dine rettigheder gzelder aret rundt, ogsa selv om = Du modtager betaling for lovligt

du er seesonarbejder. arbejde, og det ikke opgives til de
/4 offentlige myndigheder.

* Du ikke har adgang til social
beskyttelse (f.eks. sygefraveer,
pensionsrettigheder).

Sikkert og deklareret
arbejde er din ret.

= Du arbejder uden en

Eéﬂ Retten til at fa udstedt en gyldig R ———

= arbejdstilladelse.

" Lgnnen udbetales kontant uden

@ Retten til at kende dine anszaettelsesvilkar, faktura/lonseddel.

hvilke arbejdsvilkar du begr forvente, og

dine rettigheder. " Arbejdstiden er underrapporteret.

g? ASIIUENE PEE LS 2 TGS = Du arbejder i en medlemsstat uden tilladelse.

Et passende arbejdsmiljg baseret pd

arbejdsmiljoregler. Ga ind pa www.ela.europa.eu/en/infor-

mation-seasonal-workers-and-employ-
ers og leer mere om de tilgeengelige
rettigheder for saesonarbejdere i hvert land.

#Rights4AllSeasons
#EU4FairWork

@ Retten til ansteendige levevilkar.
éié Retten til at sage retsmidler og

fagforeningsbeskyttelse i tilfeelde af
udnyttelse.

p— —

European Platform E I A i
tackling undeclared work

EUROPEAN LABOUR AUTHORITY




