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A vezetési és
a pihenoidore
vonatkozo
szabalyok




A pihe-
noidore
vonatkozo
szabalyok

Rendszeres napi pihenéid6
A rendszeres napi pihen6idé legaldbb 11 6ra.

Ezt On két idészakra bonthatja:

1. egy megszakitas nélkili legaldbb 3 éras idészak;
valamint

2. egy megszakitas nélkuli, legaldbb 9 6ras idészak.

Csokkentett napi pihendido

Kevesebb mint 11 éra, de legaldbb 9 6ra. Barmely két
heti pihen6id6 kozott legfeljebb harom csékkentett napi
pihenéidé vehetd igénybe.

Onnek az el6z6 napi vagy heti pihenidé végét kévetben
24 6ran belll napi pihendidét kell igénybe vennie.

Uj 24 6ras id6szak kezdédik, amikor On Gjra munkaba 4ll a
megfelel6 napi vagy heti pihensidét kdvetéen.

Napi pihenoid6 tobb fos személyzet esetén

A napi vagy heti pihendidé végété| szamitott 30 6ran beldl
Onnek legalabb 9 6ras Uj napi pihendidét kell igénybe vennie
tobb f6s személyzet esetén.

Ez minden jarmUivezetére vonatkozik.

Heti pihen6id6
A rendszeres heti pihendidd legaldbb 45 6ra. A csokkentett
heti pihen6id6 legaldbb 24 6ra, de kevesebb, mint 45 6ra.

A heti pihendidét az el6z6 heti pihendidé utan legkésébb
144 6ran belll (6 x 24 6ra) meg kell kezdeni.

Két egymast kovetd meghatarozott héten (hétfétdl
vasarnapig) Onnek igénybe kell vennie legalabb:

o két rendszeres heti pihendidét (legaldbb 45-45 éra); vagy

e egy rendszeres heti pihendid6t (legaldbb 45 6ra); és egy
csokkentett heti pihendidét (legaldbb 24 éra).

Ha On a csékkentett heti pihen6idét veszi igénybe, a
csokkentés mértékét azzal kell kompenzélni, hogy ezzel
egyenértékl pihendéid6t tart, amelyet egy az egyben a
kovetkez6, legaldbb 9 6ras pihendidbvel egylitt vesz igénybe
a harmadik hét vége el6tt, azt a hetet kdvetéen, amikor a
csokkentésre sor kertilt.



A vezetési idore
vonatkozoé szabalyok

Napi vezetési id6

Legfeljebb 9 éra. On tullépheti a 9 6rat, de legfeljebb heti
két alkalommal, majd egy legfeljebb 10 éras idészakra.

Heti/kétheti vezetés

Legfeljebb 56 éra 1 héten belil. Legfeljebb 90 éra
2 héten beldl.

Sziinet
4,5 6ras vezetés utan legaldbb 45 perc sziinetet kell
tartania (kivéve, ha pihenéid6t vesz igénybe).

A szlinet két részre oszthato, és ezt a 4,5 oras vezetésiido
alatt kell igénybe venni. A sziinet a kovetkezéképpen
oszthato fel:

1. azelsd rész esetében legaldbb 15 perc; és
2. amasodik rész esetében legaldbb 30 perc.

A heti pihendidore
vonatkozo tovabbi
szabalyokat a mobilitasi
csomag vezette be 2020.
augusztus 20-an.

On nem toltheti be rendszeres heti
pihendidejét a gépjarmiiben
e Az On munkaltatéjanak az On pihenése céljabol megfeleld szal-

last kell kifizetnie, ahol megfeleld alvasi és szaniterlehetéségek
talalhatok.

e Az On munkaltatéjanak lehetévé kell tennie, hogy On minden
egyes, 3 vagy 4 egymast kdvetd hétbdl allé (attol fliggden, hogy
Onnek volt-e két egymast kdvetd csdkkentett heti pihendideje)
id6szakon bell visszatérjen az alabbi két hely valamelyikére a
rendszeres heti pihenéidé eltoltése céljabol:

1. Az On munkaltatéjanak miksdési kézpontja a letelepedés
helye szerinti unids tagéllamban, ahol On &ltalaban
tartézkodik; vagy

2. Az On lakéhelye, ha az eltér a munkaltato letelepedési helyétél.



Ha On nemzetkézi arufuvarozasi
miiveleteket végzo jarmiivezeto:

e On igénybe vehet két egymast kovetdé csok-
kentett heti pihenéidét kiilfoldon, feltéve
hogy barmely 4 egymast kovetd héten On leg-
aldbb négy heti pihendidét tart.

o E pihend6iddk koziil legaldbb kettének rend-
szeres heti pihendidének kell lennie;

o Két egymast koveté csokkentett heti pihe-
néidé utan az On munkaltatéja koteles olyan
médon megszervezni az On munkajat, hogy
On visszatérhessen az el6z6 szakasz-
ban emlitett helyszinek egyikére (1.
és 2. pont), a kompenzacié gyanant
igénybe vett, tobb mint 45 o6ras
rendszeres heti pihendid6t kove-
t6 héten.

e A kompenziciét a
kovetkezd héten a
rendszeres heti Q
pihendidét meg- ? (@)
el6zéen azonnal o [
. . |
igénybe kell venni.

Kompon/vonaton toltott megszakitas

A rendszeres napi pihendidé vagy a csdkkentett heti pihendidé:

meg lehet szakitani, ha On komppal vagy vonattal szallitott

gépjarmuvet kisér.

o Legfeljebb két megszakitds megengedett az On szamara,
melyek id6tartama 6sszesen legfeljebb 1 6ra lehet.

E csdkkentett heti pihendidé alatt az On szamara hozzaférést kell
biztositani haléfllkéhez, 4gyhoz vagy couchette-hez.

Ez a kivétel csak akkor vonatkozik a rendszeres heti pihendidére,
ha az utazas tervezett id6tartama legaldbb 8 6ra, és a jarm(ive-
zetének halofiilkéhez van hozzéférése.

On a rendszeres heti pihenéidejének egy részét nem téltheti
a gépjarmuben a kompra/vonatra valé beszallas el6tt és/vagy
az onnan val¢ kiszallast kévetéen.



Hataratlépések

Az els6 megallas elején kézzel jegyezze fel annak az orszadgnak a
szimbdlumat, ahové valamely unids tagéllam hataranak atlépését
kovetden belép.

Az elsé megallasnak a hataron vagy a hatért kdvetéen a lehetd
legkdzelebbi megallohelyen kell lennie.

Ha On komppal vagy vonattal épi &t valamely uniés tagallam
hatdrat, akkor az orszag szimbdélumat az érkezési kikdtében vagy
allomason kell, hogy feljegyezze.

A munka napi megkezdésének/
befejezésének szinhelye

Onnek fel kell jegyeznie azoknak az orszdgoknak a betdjelét,
ahol a napi munkaid6 elkezd6dott és befejez6dott.

Az lizemmodkapcsol6 hasznalata

Ha Onre vonatkozik a teher- vagy személyszallité jarmdvek
jarmuUvezetdinek munkaidejére vonatkozé szabalyozas,

akkor Onnek megfelel6en tizemeltetnie kell a menetird
készuléket, hogy valamennyi

tevékenységet rogzithessen.

Személyszallitas a
.12 napos szabdly”
alkalmazandé.

A heti pihen6id6t bizonyos koriilmények kozott el lehet
halasztani a 12. nap végéig az egyszeri nemzetkozi utazast
végz6 jarmiivezetdk esetében.

Ha a jarmi analég menetiré késziilékkel van
felszerelve, akkor ez a kivétel nem alkalmazhato.

A pihenést a kovetkezéképpen kell igénybe venni:

o legalabb 45 éraval az utazas el6tt;

o legaldbb egy rendszeres és egy csokkentett
heti pihenéidé egymast kovetéen (69 o6ra)
vagy két rendszeres heti pihenéid6 (45 ora +
45 6ra) az utazas utan.

Ha On a csokkentett heti pihensidét veszi
igénybe, a csokkentés mértékét azzal kell
kompenzalni, hogy ezzel egyenértéki
pihendidét tart, amelyet egy az egyben
a kovetkez6 pihendiddvel egylitt vesz
igénybe a harmadik hét vége elétt, az
eltéréssel érintett hetet kdvetden.
Egyfés személyzettel rendelkezé6
jarmivek: ha On 22.00 és 6.00 kozott
vezet, akkor sziinet nélkiil legfeljebb
3 6ran at vezethet.
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