
Sæsonarbejderes 
rettigheder i EU

Dine rettigheder gælder året rundt, også 
selv om du er sæsonarbejder. 

Dine arbejdsrettigheder 
er i fare, hvis:

work
European Platform
tackling undeclared ELA

EUROPEAN LABOUR AUTHORITY

Sikkert og deklareret 
arbejde er din ret.

Gå ind på www.ela.europa.eu/en/informa-
tion-seasonal-workers-and-employers og 
lær mere om de tilgængelige rettigheder for 
sæsonarbejdere i hvert land.

#Rights4AllSeasons
#EU4FairWork

Du modtager betaling for lovligt arbejde, og 
det ikke opgives til de o�entlige 
myndigheder.

Du ikke har adgang til social beskyttelse 
(f.eks. sygefravær, pensionsrettigheder).

Du arbejder uden en ansættelseskontrakt.

Lønnen udbetales kontant uden 
faktura/lønseddel.

Arbejdstiden er underrapporteret.

Du arbejder i en medlemsstat uden 
tilladelse.

Retten til at få udstedt en gyldig 
arbejdstilladelse.

Retten til at kende dine ansættelsesvilkår, 
hvilke arbejdsvilkår du bør forvente, og dine 
rettigheder.

Retten til en gyldig arbejdskontrakt.

Et passende arbejdsmiljø baseret på 
arbejdsmiljøregler.

Retten til anstændige levevilkår.

Retten til at søge retsmidler og 
fagforeningsbeskyttelse i tilfælde af 
udnyttelse.


