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Stiti cine este angajatorul dvs. si daca
sunteti angajat legal?

Ati primit contract scris?

Stiti ce remuneratie ar trebui sa primiti pentru
o ora de lucru?

Stiti ca aveti dreptul la bani de concediu de odihna?
Angajatorul dvs. va inregistreaza orele de lucru?
Lucrati cu programul corect (permis de lege)?

Aveti suficient timp de odihna in timpul zilei de lucru?

Daca platiti pentru cazare, transport si asigurare medicala,
sumele sunt corecte din punct de vedere legal?

Conditiile de locuit sunt in regula?
Exista masuri de protectie la locul dvs. de munca?

Pastrati documentele pe care vi le-a dat angajatorul si inregistrati
acordurile (verbale) dintre dvs.?

Stiti cui sa ii cereti ajutorul cand aveti probleme la locul de munca
si cum sa contactati sindicatele?

www.ela.europa.eu

DREPTURI
PENTRU TOAT
SEZOANELE

Ghidul muncii
sezoniere
echitabile
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http://www.ela.europa.eu
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In calitate de cetdtean al UE, aveti dreptul s& va cdutati un loc de munca
— inclusiv unul sezonier — intr-o altd tard a UE. Trebuie sa fiti incadrat in
muncd in aceleasi conditii ca si cetatenii tarii UE gazda si aveti dreptul
de a beneficia de aceeasi asistenta din partea agentiilor nationale de
ocupare a fortei de munca. De asemenea, lucratorii sezonieri au acces
la acelasi nivel de protectie sociala ca si alte persoane asigurate din

tara respectiva.

- TRATAMENT EGAL

=, MUNCA DECLARATA

Asigurati-vd ca sunteti angajat legal ca lucrdtor sezonier, astfel
incat sa vi se acorde aceleasi drepturi si aceeasi protectie
sociala ca si cetatenii statului respectiv. Unele tari ale UE
oferd anumite forme de angajare pentru lucrdtorii
sezonieri. Pe https://ec.europa.eu/eures/main
sunt disponibile informatii privind contractele

de muncad din fiecare tard a UE.

Ghidul muncii LUCRATORI SEZONIERI
; N DETASATI
sezoniere echitabile
Dacad sunteti detasat sd lucrati in altd tard a UE,
vi se aplica termenele si conditiile de incadrare
in munca din tara-gazda. Printre acestea se
numdrd remuneratia (salariul si beneficiile
suplimentare), perioadele maxime de lucru,
perioadele minime de odihn4, conditiile
de cazare si masurile de sanatate, sigu-
ranta si igiena la locul de munca.

Sunteti lucrator sezonier daca
prestati o munca temporara in
anumite perioade ale anului.

Sunteti lucrator sezonier mobil
daca pentru acest loc de munca va
deplasati intr-o alta tara a UE decat

tara dvs. de rezidenta principala.
Sunteti considerat lucrator detasat si

dacd vd angajeazd o agentie de munca
temporara dintr-o tard a UE pentru a
lucra intr-un alt stat membru al UE.

Drepturile sintetizate in acest pliant se refera
la cetdteni ai UE sau la cetateni din afara
UE care locuiesc legal intr-o tara din UE.

#Rights4AllSeasons

Consultati site-ul national al tarii dvs. gazda
pentru a vedea termenele si conditiile de
munca aplicabile lucratorilor detasati si
datele de contact ale autoritati-
lor locale: https://europa.eu/your
europe/citizens/work/work-abroad/
posted-workers/index_ro.htm

== CONDITIILE DE MUNCA

© SIDEVIATA

Ca lucrator sezonier, beneficiati de aceleasi
drepturi si aceeasi protectie a securitatii si
sanatatii dvs. in munca de care se bucura si
alti lucrdtori din tara UE in care sunteti angajat.

Cazarea si transportul pentru lucratorii sezonieri
trebuie sd intruneasca standardele de sanatate
si securitate in vigoare in tara UE in cauzd, inclusiv
masurile de distantare sociala si cele de sandtate
si securitate aplicabile in combaterea pandemiei
de COVID-19.

) SECURITATEA SOCIALA

Ca lucrator, vi se aplica legislatia privind securi-
tatea sociala a statului in care sunteti angajat,
chiar daca locuiti intr-o alta tara a UE. Trebuie
sa aveti acces la protectie sociala ca orice alta
persoand asigurata din statul respectiv.

Dacd sunteti lucrator sezonier detasat, vi se va
aplica legislatia privind securitatea sociala din
statul care va detaseaza. Trebuie sa detineti un
document portabil A1 eliberat de statul respec-
tiv. Acesta confirma cd nu aveti obligatia de a plati
contributii in tara UE de angajare.

Aflati mai multe despre securitatea sociala
de care veti beneficia in perioada de deta-
sare intr-un alt stat membru con-
sultand: https://europa.eu/your
europe/citizens/work/unemploy-
ment-and-benefits/country-coverage/
index_ro.htm

« | INTREBARI SI PLANGERI

Dacad apar probleme in perioada de angajare
si aveti impresia ca angajatorul nu respecta
normele, puteti contacta institutia natio-
nala si sindicatele relevante:
https://europa.eu/youreurope/
citizens/work/work-abroad/cross-
border-commuter/index_ro.htm
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0 INFORMATII SUPLIMENTARE

Portalul EURES pentru mobilitatea
fortei de munca (https://ec.europa.
eu/eures/public/ro/homepage) ofera
informatii practice, juridice si admi-
nistrative privind conditiile de viata si de munca
din toate tdrile UE. Baza de date a conditiilor de
viatd side munca contine detalii despre aspecte
importante, cum ar fi gasirea unui spatiu de
cazare, impozitele si altele. Site-urile nationale
EURES oferd informatii utile privind conditiile
de munca si de viata aplicabile lucratorilor
sezonieri.
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